附件5：暑期社会实践优秀组织奖评分标准

	项目
	得分

	前期组织情况
	宣传形式
	海报及网络宣传（2分）
	

	
	
	其他形式的宣传（2分）
	

	
	中标团队
	中标团队：（3*领队人数+2*非领队人数）/学院投标团队总数
	

	
	
	重点团队：（6*领队人数+4*非领队人数）/学院投标团队总数
	

	
	
	首都高校社会实践重点团队：（9*领队人数+6*非领队人数）/学院投标团队总数
	

	
	动员培训会(DV形式展示)
	结合实例分析往届实践的经验教训（3分）
	

	
	
	对实践方法及报告写作进行专业指导（3分）
	

	
	
	强调安全问题并备好防范措施（3分）
	

	
	
	在会议形式或内容上有所创新（3分）
	

	后期总结情况
	材料报送情况
	完整性
	内容
	电子版
	纸质版
	

	
	
	
	暑假社会实践优秀个人汇总表
	1分
	2分
	

	
	
	
	学院开展暑假社会活动总结报告
	1分
	1分
	

	
	
	
	优秀个人申报材料
	2分
	3分
	

	
	
	内容充实
	活动开展情况（2分）
	

	
	
	
	对实践成果的总结（2分）
	

	
	
	
	对今后实践工作的建议（2分）
	

	
	
	
	对本学院开展暑假实践活动特色的描述（2分）
	

	
	
	
	专业教师的指导工作（2分）
	

	
	
	材料丰富
	总结报告图文并茂，材料翔实（5分）
	

	
	
	评审规范
	获奖人数符合规定（2分）
	

	
	
	
	评审细则及流程合理明确（6分）
	

	
	
	
	评委构成合理（2分）
	

	
	
	报告质量
	表达清晰，文字流畅（3分）
	

	
	
	
	内容具体充实，分阶段描述详细（3分）
	

	
	
	
	逻辑性强，总结有深度（3分）
	

	
	
	
	制作认真，装订细致（1分）
	

	
	
	安全工作
	安全工作详细具体，落实到位（3分）
	

	
	
	总结交流会
	以DV形式报送（10分）
	

	
	安全报备工作
	团总支上报各团队实践情况（2分，见校团字[2014]16号《关于开展2014年暑假社会实践的通知》）
	

	
	团队获奖情况
	一等奖：（9*领队人数+6*非领队人数）/学院上交报告总数
	

	
	
	二等奖：（6*领队人数+4*非领队人数）/学院上交报告总数
	

	
	
	三等奖：（3*领队人数+2*非领队人数）/学院上交报告总数
	

	
	减分
	材料于规定时间内交于校团委实践学术部（迟交一天扣3分）
	

	
	
	材料完整，无缺损。（每缺损一份扣1分）
	

	总分
	



注：为保证优秀组织奖评选的公平公正，各学院动员培训会、总结会全程要求DV记录，画质、声音清晰，可为原始视频，不要求后期视频制作，刻录光盘提交。
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